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Spett.le 

DBA Group S.p.A.   

Viale Felissent, 20/D 

31020 Villorba (TV) Italia 

 

Trasmessa via pec: [dbagroup@pec.it]  

 

Pomigliano d’Arco (NA), 22/06 2026 

 

Oggetto: Assemblea ordinaria di DBA Group S.p.A. convocata per il 29 giugno 2026 alle ore 9:00, in prima 
convocazione e, occorrendo, per il 6 luglio 2026 alle ore 9:00 in seconda convocazione – Presentazione lista 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione  

 

Con riferimento all’assemblea degli azionisti di DBA Group S.p.A. (“DBA Group” o la “Società”) convocata per 
il giorno 29 giugno 2026 alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il 6 luglio 2026 alle ore 9:00 
in seconda convocazione per deliberare, inter alia, in merito alla nomina del Consiglio di Amministrazione 
della Società (l’”Assemblea”), Mare Engineering Group S.p.A., titolare complessivamente di n. 1.713.600 
azioni ordinarie, pari al 14,88% del capitale sociale di DBA Group, ai sensi dell’art. 26 dello statuto sociale 
della Società 

PRESENTA 

la seguente lista di candidati alla carica di Consigliere di Amministrazione della Società, ordinati in numero 
progressivo:  

N.  Nome  Cognome  Codice Fiscale  
1. (*) Marco Lo Sardo LSRMRC66L17F839N 

(*) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi del nuovo art. 148, comma 2 (ex art. 148, 
comma 3), del D. Lgs. n. 58/1998 (il “TUF”). 

Alla presente lettera sono allegati:  

- la certificazione attestante la titolarità della sopra dichiarata quota di partecipazione al capitale di DBA 
Group;  

- le dichiarazioni di accettazione della candidatura dei singoli candidati con (i) attestazione dell’inesistenza 
di cause di ineleggibilità e incompatibilità previste dalla legge, nonché l’esistenza dei requisiti previsti 
dalla normativa vigente e dallo statuto e (ii) l’eventuale indicazione dell’idoneità a qualificarsi come 
indipendenti ai sensi dell’art. 148, comma 2 del TUF (ex art. 148, comma 3, TUF);  

- il curriculum vitae professionale di ciascun candidato, con indicazione degli incarichi di amministrazione 
e di controllo ricoperti in altre società. 
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Dichiara, infine, che:  

- l’Azionista non ha presentato né concorso a presentare, neppure per interposta persona o per il 
tramite di società fiduciaria, più di una lista;  

- il candidato, che ha dichiarato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza, rispetta altresì la 
procedura sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione dei requisiti di indipedenza 
approvata dal Consiglio di Amministrazione di DBA Group in data 31 marzo 2025.  

 

Si autorizza, per quanto occorrer possa, la Società alla pubblicazione delle informazioni di cui sopra, come da 
disposizioni applicabili.  

 

Cordiali saluti 

Mare Group S.p.A. 

Il Presidente Marco Bellucci 

 

 
___________________________ 

 





DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 

Il sottoscritto Marco Lo Sardo nato a Napoli, residente in San Vito al Tagliamento, via Podgora n. 5, codice 
fiscale LSRMRC66L17F839N candidato a ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di DBA Group 
S.p.A. (la “Società”) ai sensi di Statuto e delle disposizioni vigenti, in vista dell’assemblea degli azionisti
convocata per il 29 giugno 2026 alle ore 9:00, in prima convocazione e, occorrendo, per il 6 luglio 2026 alle
ore 9:00 in seconda convocazione al fine di deliberare, inter alia, la nomina del Consiglio di Amministrazione
della Società, sotto la propria ed esclusiva responsabilità ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci:

DICHIARA 

• l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità nonché il possesso dei requisiti
normativamente e statutariamente richiesti per la nomina alla suddetta carica, ivi incluso il possesso
dei requisiti dei soggetti che svolgono funzioni di amministrazione e direzione previsti dal Decreto
del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, così come richiamato dall’art. 147-quinquies del
D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”);

• di poter dedicare ai propri compiti quale Consigliere di Amministrazione della Società il tempo
necessario per un efficace e diligente svolgimento degli stessi;

• di non essere candidato/a in altra lista per il rinnovo dell’organo amministrativo della Società;

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Consiglio di Amministrazione della Società eventuali
variazioni della presente dichiarazione;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la
veridicità dei dati dichiarati;

• di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alla normativa applicabile in materia di trattamento
dei dati personali, e di acconsentire a che i dati personali raccolti nell'ambito della presente
candidatura siano trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

• di possedere i requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148, comma 2, del TUF (ex
art. 148, comma 3, TUF) e di rispettare la procedura sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della
valutazione dei requisiti di indipedenza approvata dal Consiglio di Amministrazione di DBA Group in
data 31 marzo 2025;

DICHIARA INFINE 

• di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione della
Società, così come da lista presentata da Mare Group SpA.

Allego alla presente curriculum vitae, elenco delle cariche di amministrazione e di controllo ricoperte in altre 
società. 

Luogo e data San Vito Al Tagliamento, 22/06/2026 In fede 

______________________________ 



  
 

“Il/la sottoscritto Marco Lo Sardo, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità.” 
 

CURRICULUM VITAE 
FORMATO EUROPEO 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Marco Lo Sardo 
   
   
   

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  Napoli, 17.07.1966 – C.F. LSRMRC66L17F839N 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date (da – a)  Gennaio 1992 – Giugno 1993 
Datore di lavoro  Procter & Gamble,  
Tipo di impiego  Process Engineer nel Packing Synthetics Department dello stabilimento di 

Pomezia 
Principali mansioni   Responsabile di due linee di produzione 

 
Date (da – a)  Dicembre 1993 –  1995 

Datore di lavoro  Pietro Rosa TBM, Pordenone 
Tipo di impiego  Responsabile della pianificazione e della produzione 

Principali mansioni    
 

Date (da – a)  1995–2000 
Datore di lavoro  Costan SpA gruppo Elfi 
Tipo di impiego   

Principali mansioni   Responsabile di produzione, stabilimento di Limana 
Direttore di stabilimento, e del servizio di assistenza per tutto il sud America a 
Rosario, Argentina. 
 

   
 

Date (da – a)  2000 -2002 
Datore di lavoro  Merloni Elettrodomestici  

Azienda di produzione e commercializzazione 
Tipo di impiego  Direttore di Stabilimento di Carinaro 

   
Date (da – a)  2002 –2004 

Datore di lavoro  Sanitech (PN) 
Tipo di impiego  Operation Manager della Divisione Whirpool (1350 dip.); 

Responsabilità di 7 unità produttive dislocate in 6 paesi Europei. 
   

 
Date (da – a)  2005 – 2007 

Datore di lavoro  Magneti Marelli SpA  
Tipo di impiego  Direttore di stabilimento, Direttore generale Francia AL 

Responsabile di Gruppo della logistica e WCM – Manufacturing Board  



  
 

“Il/la sottoscritto Marco Lo Sardo, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali 
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Date (da – a)  2011 – 2014 
Datore di lavoro 

 
 Friulintagli SpA 

forniture 
Tipo di impiego  COO 

 
Date (da – a)  Da Gennaio 2014        

Datore di lavoro  Socio MareEngineering Group 
Tipo di impiego   

Nel 2015 Fonda con i soci LINUP  
Start-up innovativa che sviluppa soluzioni in AR, VR ed intelligenza 
artificiale x per l’industria, dove ha la possibilità di gestire diversi progetti di 
Innovazione.  
Nel 2016- 2017 supporta la crescita della OLSA nella funzione di COO (come 
temporary manager),  
Nel 2018 supporta la Berco (Thyssen group) anche all’introduzione di soluzioni 
innovative per l’analisi delle postazioni di lavoro. 
 
Nel 2021 fonda Innoida una start-up innovativa per l’introduzione di soluzioni 
AI nel mondo industriale. 

   
Date (da – a)  Dal 2020 libero professionista e Presidente del consiglio di Amministrazione  

della società Farmacie San Giovanni srl. 
  Collabora attivamente col Polo Tecnologico Alto Adriatico (ex Polo Tecnologico 

di Pordenone) e con la LEF ed è Membro della commissione d’esame della 
norma UNI-ISO 11814 Innovation Manager, innovation manager   e 
sustainability manager secondo la prassi UNI pdr 109/21. 
Collabora in qualità di Senior Consultant a diversi progetti di ristrutturazione, 
coordinando team composti da professionisti con competenze multidisciplinari. 
Nel 2023 diventa socio della start-up innovativa Innovation Machine con la 
quale sviluppa diversi programmi di innovazione nel mondo della 4.0 e 5.0, 
accompagnando le imprese alla transizione ecologica. 

 
 

 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
Data e luogo  1984, Napoli 

Nome e tipo di studio  Liceo Ginnasio “Umberto I” di Napoli 
Qualifica conseguita  Diploma di Maturità classica 

   
Data e luogo  1991, Napoli 

Nome e tipo di istituto  Università degli studi di Napoli “Federico II” 
Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Aeronautica 

   
Data e luogo  1993, Bruxelles 

Nome e tipo di studio  Von Karman Institute for Fluid Dynamics  
Qualifica conseguita  Post graduet Diploma in Turbomachinery 



  
 

“Il/la sottoscritto Marco Lo Sardo, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità.” 
 

   
ULTERIORI INFORMAZIONI  2007 Corsi auditor WCM in FCA 

 
PRIMA LINGUA       ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  AVANZATA 

• Capacità di scrittura  AVANZATA 
• Capacità di espressione orale  AVANZATA 

 
  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  AVANZATA 
• Capacità di scrittura  Intermedia 

• Capacità di espressione orale  AVANZATA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  AVANZATA 

• Capacità di scrittura  AVANZATA 
• Capacità di espressione orale  AVANZATA 

 
   
   
   
   
   

 
 
 
In Fede 
 

Marco Lo Sardo 

 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 e s.m.i.– 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali”. 
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Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in società di capitali da parte di Marco Lo Sardo 
 

Società  Incarico di amministrazione e controllo  
Farmacia San Giovanni Srl Presidente del consiglio di Amministrazione 
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